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Rzemiosto w XXI wieku
Nowa ustawa o rzemiosle i ksztatceniu dualnym

Obowigzujgca ustawa o rzemio$le uchwalona zostata w roku 1989, jednak byta wielokrotnie
nowelizowana; ostatni raz w roku 2019, kiedy wprowadzili§my zapis o promocji kwalifikacji
rzemieslniczych poprzez ich ujawnianie w Centralnej Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej —
we wspotpracy z organizacjami rzemiosta. Ponadto, dzieki nowelizacji z 2019 r. ustawodawca
wreszcie pozwolit rzemiostu otwiera¢ sie na spétki prawa handlowego. Trudno wiec zgodzi¢ sie
zsuchym stwierdzeniem, Zze wustawa o rzemiosSle w obecnym ksztatcie nie przystaje
do rzeczywistosci. Natomiast prawda jest, Zze istniejg kwestie wymagajgce doregulowania,
na przyktad o instrumentarium dla Zwigzku Rzemiosta Polskiego w zakresie nadzoru nad
dziatalnoscig komisji egzaminacyjnych izb rzemieslniczych, czy o wymog posiadania kwalifikacji
zawodowych przy podejmowaniu dziatalnosci gospodarczej, w szczegdlnosci w zawodach
zwigzanych ze zdrowiem i bezpieczeristwem konsumentéw.

Aktualnie nie istnieje zaden z goéry ustalony katalog rzemiost, tak jak to miato miejsce
w przesztosci. To od rzemie$lnikdw, ucznidw, czy organizacji rzemiosta zalezy, czy uruchomiona
zostaje S$ciezka ksztatcenia w danym rodzaju rzemiosta. To daje petng elastycznos¢ i mozliwos¢
sprawnej odpowiedzi na potrzeby rynkowe. Jestesmy jednak otwarci na merytoryczng dyskusje
o liscie zawodéw rzemieélniczych.!

Obowigzujgca dzis ustawa o rzemiosle, jak kazda ustawa, jest aktem normatywnym o pewnym
stopniu ogdlnosci, ktdremu towarzyszg przepisy wykonawcze. Zainteresowanych odsytamy
do naszej strony https://zrp.pl/dzialalnosc-zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/akty-prawne/.

Na biezgco identyfikujemy i zgtaszamy stronie rzgdowe] wszelkie luki w tym systemie regulacji.
Jesli w tym zakresie bedziemy wystuchani, z pewnoscig bedzie to dobry ruch ze strony rzadu
i znajdzie poparcie Zwigzku Rzemiosta Polskiego.

Zwigzek Rzemiosta Polskiego popiera dziatania, ktére majg na celu wsparcie i promocje rzemiosta
oraz dualnego ksztatcenia zawodowego, ktére dzi$ de facto realizowane jest w Polsce przede

! Obowigzujgca ustawa o rzemiosle okredla, iz zakres wymagan na egzaminy potwierdzajace kwalifikacje zawodowe
jest ustalany przez Zwigzek Rzemiosta Polskiego w formie standardéw wymagan — zamknietych zbioréw wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji odpowiednich dla czeladnika i mistrza (zestawy efektéw uczenia sie). Izby rzemieslnicze
mogg powotywac komisje egzaminacyjne, przeprowadzac egzaminy oraz wydawac $wiadectwa czeladnicze i dyplomy
mistrzowskie tylko w zawodach, w ktéorych Zwigzek Rzemiosta Polskiego zatwierdzit standardy wymagan
egzaminacyjnych. Obecnie jest ponad 130 zawoddéw rzemieSlniczych, w ktérych mozina potwierdzi¢ kwalifikacje
zawodowe na czeladnika i mistrza (tgcznie ponad 260 kwalifikacji).

Za ustalenie standardéw wymagan egzaminacyjnych odpowiada Zwigzek Rzemiosta Polskiego. W tym celu powotuje
zespoty ekspertéw sktadajgce sie z pracodawcéw, cztonkdw komisji egzaminacyjnych, nauczycieli i przedstawicieli izb
rzemie$lniczych. W ramach prowadzonych prac, Zwigzek przekazuje zespotom ustalony schemat standardu, okresla
zasady tworzenia oraz nadzoruje i koordynuje przebieg prac.

Standardy sg cennym Zrédtem informacji dla kandydatéw do egzamindw, ktérzy majg mozliwos¢ poznania zakresu
wymagan egzaminacyjnych i lepszego przygotowania sie do egzaminu. Dla instytucji szkoleniowych stanowig wytyczne
do budowania programow szkolen przygotowujacych do egzamindw, a dla pracodawcow informacje, czego nalezy
oczekiwac od osoby posiadajgcej kwalifikacje w postaci Swiadectwa czeladniczego lub dyplomu mistrzowskiego.



https://zrp.pl/dzialalnosc-zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/akty-prawne/

wszystkim w rzemiosle. To wazne nie tylko dla cztonkéw Zwigzku, ale dla catej gospodarki.
Rzemiosto od wiekdw, réwniez w XXI w. stanowi wazny jej element. Od wiekdw réwniez rzemiosto
dostosowuje sie do realidw tej gospodarki, w przeciwnym razie, po pierwsze, nie zachowatoby
swojej specyfiki, o ktérej decyduja: kwalifikacje rzemieslnicze, elastycznos¢ i dostosowanie do
potrzeb rynku oraz samorzad gospodarczy rzemiosta, a po drugie nie bytoby w stanie z petnym
powodzeniem realizowaé przygotowania zawodowego w rzemiosle opartego na najczystszej
postaci idei ksztatcenia dualnego, to jest: rownolegle teoria w szkole lub w formach pozaszkolnych,
praktyka w naturalnym srodowisku pracy w oparciu o umowe o prace w celu przygotowania
zawodowego, w firmie rzemieslniczej, pod skrzydtami mistrza szkolgcego. Tego drugiego cztonu,
jesli chcemy ksztatcic prawdziwych fachowcdw, nie zastgpig krétkie praktyki, czy staze, ani
warsztaty szkolne.

Rzemiosto sie zmienia. Jego specyfikg jest wtasnie umiejetnos¢ dostosowywania sie do zmian.
Zapewne robitoby to szybciej, skuteczniej i bardziej spektakularnie, gdyby miato wsparcie
w otoczeniu prawnym oraz gdyby byto lepiej rozumiane i promowane przez instytucje publiczne.

Czy rzemiosto samo w sobie nie przystaje do realiow XXI w.? Niech sie wypowiedzg sami
rzemieslnicy: na przyktad operatorzy maszyn i urzadzen przemystu spozywczego, produkcji
drzewnej, przetwdérstwa tworzyw sztucznych, operatorzy obrabiarek sterowanych numerycznie,
elektromechanicy, protetycy stuchu, optycy, mechanicy precyzyjni, fryzjerzy... dlugo mozna by
wymieniaé. Co wiecej, odpowiadajgc wtasnie na potrzeby XXI wieku, sukcesywnie wprowadzane
byty i s3 w orbite dualnego przygotowania zawodowego w rzemiosle nowe zawody rzemieslnicze,
na przyktad: mechanik motocyklowy, monter-elektronik, termoizoler, wizazystka/stylistka, fryzjer
zwierzat (groomer), a w zwigzku z promocjg ekologii rosnie zainteresowania zawodami
traktowanymi dotad jako zanikajgce. Dzwonig do nas, na przyktad, przedsiebiorcy z Niemiec,
czy Wielkiej Brytanii, w poszukiwaniu unikatowych specjalistéw od uktadania dachéw z trzciny,
albo garncarzy (cho¢ dzi$ powiedzielibySmy raczej specjalistow od obrdbki naturalnych surowcéw).
To jest ogromny potencjat na biznes dla ludzi mtodych, ale mistrzowie — specjalisci
w tak unikatowych dziedzinach powoli odchodzg, a wraz z nimi ogromny kapitat ludzki. Wptywaja
do nas tez wnioski o ustalenie standardéw egzaminacyjnych dla kolejnych zawodéw,
np. masztalerz.

W ramach projektu ,Nowa jakos¢ egzamindw zawodowych w rzemios$le” realizowanego przez
Zwigzek Rzemiosta Polskiego w latach 2016 — 2020 z udziatem $srodkdw EFS, dostosowujac sie do
potrzeb XXI w. wzmacnialismy jakos$¢ zadan i egzamindéw zawodowych w rzemiosle, szkolilismy
nasze kadry oraz stworzylismy elektroniczng platforme do przeprowadzania egzaminéw on-line.
Jest to efektem fuzji doswiadczen rzemiesInikdw réznych pokolen, izb rzemieslniczych, metodykéw
i cztonkéw komisji egzaminacyjnych. Przedsiewziecie to realizowane byto w ramach dziatania 2.15
,Ksztatcenie i szkolenie zawodowe dostosowane do potrzeb zmieniajgcej sie gospodarki w zakresie
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj”. Teraz Zwigzek kontynuuje te dziatania, w tym
przeglad kolejnych standardéw wymagan egzaminacyjnych.

Dlatego wtasnie, bedziemy bardzo zadowoleni, jesli rzad bedzie promowat dziatania Zwigzku
Rzemiosta Polskiego, wspierat izby rzemieslnicze, ale réwniez cechy — jako organizacje dziatajgce
najblizej przedsiebiorcéw — w przycigganiu ludzi mtodych — i do rzemiosta, i do dziatalnosci
spotecznej w organizacjach rzemieslniczych.

Od lat postulujemy takze, aby panstwo polskie promowato kwalifikacje rzemiesinicze, zachecato
do nauki zawodu w rzemiosle lub oferowanych przez rzemiosto réinych form przyuczenia

do zawodu, aby doceniato jako$é, etos pracy, tradycje dzielenia sie przez mistrzow rzemiosta
wiedzg, doswiadczeniami i umiejetnosciami, aby zapewniato im odpowiednie warunki prawne
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i finansowe do dziatalnosci szkoleniowej oraz gwarantowato, jak to sie dzieje w wielu krajach,
ze mistrzowie szkolgc, nie narazajg sie na nieuczciwg konkurencje.

Wazne jest przy tym odpowiednie planowanie wydatkéw z Funduszu Pracy na ksztafcenie
zawodowe miodziezy. Partnerzy spofeczni od lat domagajg sie realnego wptywu organizacji
pracodawcow i pracownikéw, na sposdb wydatkowania tych srodkéw.

Zwigzek Rzemiosta Polskiego z duzg dozg optymizmu przyjat pierwsze zapowiedzi o pracach nad
nowelizacjg ustawy o rzemios$le, ktére Pani Olga Semeniuk, Wiceminister Rozwoju, sygnalizowata
nam juz na poczatku biezgcego roku. O odswiezenie ustawy postulowaty zaréwno organizacje
samorzadu gospodarczego rzemiosta, jak i sami przedsiebiorcy-rzemieslnicy. Martwi nas jednak
tryb i sposdb powotania zespotu, ktdry juz pracuje nad regulacjami dotyczagcymi rzemiosta. O jego
sktadzie dowiedzieliSmy sie z medidw, a dopiero pdzniej otrzymalismy od Ministerstwa Rozwoju
oficjalne zaproszenie do udziatu w pracach. To budzi nasz niepokdj, jako krajowej organizacji
samorzadu gospodarczego rzemiosta i spowodowato tez lawine pytan zdezorientowanych
rzemiesinikow.

Doswiadczenia wielu minionych lat pokazujg, ze pomysty rzadzacych nie ,wydyskutowane”
w gronie szerokiej reprezentacji rzemiosta, ktéra zapewnia Zwigzek Rzemiosta Polskiego,
w praktyce nie sprawdzajg sie. Liczymy wiec na prawdziwy dialog z rzadem w sprawie
zapowiedzianej nowej ustawy. Zaprosilismy panig Minister Semeniuk na posiedzenie Zarzadu
Zwigzku w przysztym tygodniu. Liczymy na to, ze bedzie to udane spotkanie.

Jak na razie trudno zgodzi¢ sie z opinig, ze projekt nowych regulacji jest szeroko konsultowany.
Zwigzek Rzemiosta Polskiego — krajowa organizacja samorzadu gospodarczego rzemiosta
i reprezentatywny partner spoteczny — nie otrzymat, jak na razie, ani projektu nowych regulacji, ani
zatozen do ustawy. Liczmy przy tym, ze konsultacje nie beda przeprowadzane w pospiechu.
Niestety mamy zte skojarzenia z konsultacjami uruchamianymi przez strone rzgdowg w okresie
wakacyjnym. W 2018 roku stoczyliSmy batalie o egzamin czeladniczy, ktérego czes¢ teoretyczna
miata zosta¢ wyjeta spod zakresu dziatania komisji egzaminacyjnych izb rzemieslniczych — wéwczas
konsultacje przepiséw zaktadajacych naruszenie integralnosci tego egzaminu réwniez rozpoczeto
w okresie wakacyjnym i wywotaty ogromne oburzenie w rzemiosle.

Gorgco popieramy ukierunkowanie na miodych, na popularyzacje kwalifikacji rzemieslniczych,
na dalsze wzmacnianie prestizu mistrza i czeladnika. Dzi$ rzemieslnicy, podobnie, jak inni
przedsiebiorcy, zmagajg sie z problemem sukcesji, tym wiekszym jednak, ze razem z zasobami
firmy, razem z umiejetnosciami, wiedzg i doswiadczeniem dotyczacym zarzadzania,
chcg przekazywaé takze umiejetnosci wiedze i doswiadczenie mistrza szkolgcego. Promocja
rzemiosta rowniez przez strone rzgdowa jest wiec bardzo dobrym kierunkiem. Zwracamy przy tym
uwage, ze dzisiejsze polskie rzemiosto to nie rekodzieto. Oprécz zawodéw unikatowych,
artystycznych czy rekodzielniczych mamy wsrdd nas cata game przedstawicieli zawoddw,
w ktdrych o sukcesie decydujg nowoczesne technologie. Promowanie szycia poduszek, malowania
obrazkéw i innych prac typu ,zréb to sam” albo ,,zréb to z niczego” to wazny element promowania
rzemiosta, zachecania do praktycznego hobby. Z tego rodzi sie zainteresowanie ksztatceniem
zawodowym oraz pomysty do biznes. Ale chatupnictwo czy hobby to nie rzemiosto. Rzemiosto
to kwalifikacje, specjalistyczne standardy egzaminacyjne, wiele lat nauki. Oczywiscie, z pewnoscig
warto realizowac rézne krdtkie formy przyuczenia do zawodu, sie¢ organizacyjna Zwigzku to robi,
ale prawdziwego fachu czy specjalizacji nie da sie nauczy¢ w 3 miesigce czy w pdt roku czy
ogladajgc filmiki w mediach spotecznosciowych. To lata nauki, najpierw pod okiem mistrza
a potem w ramach samorozwoju i wymiany doswiadczen w ramach sieci organizacyjnej rzemiosta.
Nalezy podkresli¢, ze rzemiosto oferuje przygotowanie zawodowe w oparciu 0 umowe o prace,
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a adepci sztuki rzemieslniczej majg status mtodocianych pracownikéw. To ogromna
odpowiedzialnos$¢, ale réwniez niepowtarzalna szansa poznania zawodu z kazdej strony.

Warto przy tym podkresli¢, ze mistrz szkoli, ale system i instrumentarium zapewniajg organizacje
rzemieslnicze. Rzemieslnik szkolgcy — w wiekszosci mikro lub maty przedsiebiorca potrzebuje
wsparcia ze swojej organizacji; rowniez w kontaktach ze szkota branzowa prowadzaca
przygotowanie teoretyczne.

Widzimy duzg role instytucji publicznych w promowaniu wyboru $ciezki kariery zawodowej
oferowanej przez rzemiosto i rzemieslnicze szkoty branzowe, a patrzac szerzej: w promowaniu
prawdziwego dualnego ksztatcenia zawodowego, ktére gwarantuje sukces zawodowy i zwykle
w konsekwencji tego sukces zyciowy. Dzi$ taka role wypetniajg obce panstwa, w ktérych polski
dyplom mistrzowski oraz swiadectwo czeladnicze otwierajg przed polskimi fachowcami kazde
drzwi zagranicg. Tymczasem fachowcéw tych potrzebuje przede wszystkim polska gospodarka.

Jesli méwimy o uznawaniu kwalifikacji zawodowych w kontekscie jednolitego rynku UE to zupetnie
odrebna kwestia. Zwigzek od lat uczestniczy w pracach ACVT, CEDEFOP, reprezentujac polskich
pracodawcow, wspotpracujemy z organizacjami rzemies$lniczymi z catej Europy, bezposrednio
lubza posrednictwem SMEunited — Rzemiosto i MSP Europy, organizacji majacej status
europejskiego reprezentatywnego partnera spotecznego. Wiemy, jak to w praktyce wyglada
w innych krajach i od lat domagamy sie réwnego traktowania w tym zakresie.

Zdanie egzaminu czeladniczego czy mistrzowskiego nie jest dzis warunkiem zatozenia wtasnego
przedsiebiorstwa. W tym ZRP upatruje problem. Stad postulaty dot. wprowadzenia obowigzku
posiadania kwalifikacji przy prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej. Dzis fachowcéw weryfikuje
tylko rynek. Ale zanim to sie stanie, konsumenci doswiadczajg nierzadko wielu problemow.

Nasze organizacje z sieci Zwigzku Rzemiosta Polskiego sg organami prowadzacymi 40 szkét
branzowych. Niestety sg nieréwno traktowanie w stosunku do szkét publicznych — ze wzgledu na
zrdéznicowanie wag subwencji oSwiatowej ZgtaszaliSmy ten problem stronie rzgdowej wielokrotnie,
ze szczegdtami i z konkretnymi propozycjami. Tu tkwi ogromne pole do popisu dla strony
rzadowej.

Popieramy dziatania promujgce rzemiosto, proekologiczne zachowania konsumenckie. Popieramy
promowanie jakosci, niepowtarzalnosci i fachowosci czyli kwintesencji rzemiosta. Dziatania
te muszg, jednak, iS¢ w parze z politykg produktowg duzych firm. Na przyktad AGD, czy pojazdy
wszelkiego typu, produkowane sg dzis$ w praktyce jako ,nienaprawialne”, albo naprawialne
w zakresie wymiany catych zespotéw lub podzespotow za duze pienigdze i na podstawie
schematow, do wykonania ktdrych wystarczy robot. No wtasnie, robotyzacja a rzemiosto —
to kolejny temat do dyskusji w gronie przyjaciét rzemiosta. Liczymy, ze dofgczy do niej réwniez
strona rzadowa.

| na koniec, dla wyjagtkowo zainteresowanych problematyka rzemiosta i florystyky. Standardy dla
zawodu florysta zostaty ustanowione przez Zwigzek Rzemiosta Polskiego juz w 2012 roku. Jest
to zawdd pozaszkolny, objety listg klasyfikacji zawoddéw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy.
Komisje egzaminacyjne dla tego zawodu, wg danych z sierpnia 2019 r. powotato ponad 10 izb
zrzeszonych w Zwigzku: z Gdanska, Kalisza, Katowic, Lublina, Opola, Poznania, Radomia, Rzeszowa,
Szczecina, Wroctawia, Zielonej Géry oraz Izba Mazowsza, Kurpii i Podlasia.

W imieniu Zarzagdu Zwigzku Rzemiosta Polskiego
Jan Gogolewski, Prezes

Warszawa, 24 lipca 2020 roku



