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Mechanizmy wspotpracy
szkoty z pracodawca-rzemiesinikiem
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1. Wzmocnienie roli pracodawcow wspoltpracujacych ze szkotami branzowymi

2. Specjalna strefa ekonomiczna — kryteria jakosciowe dla nowych inwestycji

realizowanych w strefie przemystowym/ustugowym

Elementy wspétpracy pracodawcow ze szkotami branzowymi

4. Umowy, porozumienia lub ustalenia, o ktérych mowa w art. 120a ust. 1,
obejmujgcych po najmniej jeden cykl ksztatcenia w danym zawodzie
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Polska :g’ "+ Kostrzyfisko-Stubicka ) Invest in the West

Strefa Inwestycji Specjalna Strefa Ekonomiczna

* »
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* Kostrzyn-Slubice Special Economic Zone
L

Akty prawne regulujgce wspieranie nowych inwestycji

* USTAWA z dnia 10 maja 2018 r. o wspieraniu nowych inwestycji;

* ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW z dnia 28 sierpnia 2018 r. w sprawie pomocy publicznej udzielanej niektérym
przedsiebiorcom na realizacje nowych inwestycji;

* ROZPORZADZENIE MINISTRA PRZEDSIEBIORCZOSCI | TECHNOLOGI! z dnia 29 sierpnia 2018 r. w sprawie powierzenia
zarzadzajgcemu Kostrzynsko-Stubickg Specjalng Strefg Ekonomiczng wydawania decyzji o wsparciu oraz
wykonywania kontroli realizacji decyzji o wsparciu;

* ROZPORZADZENIE MINISTRA PRZEDSIEBIORCZOSCI | TECHNOLOGII z dnia 29 sierpnia 2018 r. w sprawie ustalenia
obszaréw i przypisania ich zarzadzajgcym;
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Kostrzyn-Siubice Special Economic Zone

Kryteria jakosciowe dla nowych inwestycji realizowanych w sektorze przemystowym/ustugowym

Kryteria dla projektow (lubuskie, zachodniopomorskie - 5 punktow,
wielkopolskie - 6 punktow)
1. Inwestycja w projekty wspierajgce branze zgodne z aktualng polityka rozwojowa kraju, w ktorych Rzeczpospolita Polska
moze uzyskac przewage konkurencyjna.
2. Osiggniecie odpowiedniego poziomu sprzedazy poza terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.
3. Przynalezno$¢ do Krajowego Klastra Kluczowego / Utworzenie centrum nowoczesnych ustug dla biznesu o zasiegu
wykraczajgcym poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
4. Prowadzenie dziatalnosci badawczo-rozwojowe;.
5. Posiadanie statusu mikroprzedsiebiorcy, matego przedsiebiorcy albo sredniego przedsiebiorcy.
6. Utworzenie wyspecjalizowanych miejsc pracy w celu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej objetej nowg inwestycjg i
oferowanie stabilnego zatrudnienia / Utworzenie wysokoptatnych miejsc pracy i oferowanie stabilnego zatrudnienia.
7. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej o niskim negatywnym wptywie na srodowisko.
8. Zlokalizowanie inwestycji w miescie tracgcym funkcje spoteczno-gospodarcze lub gminach graniczacych z tymi miastami
A barsnis noaiatnactans herrohoria noanse A B2 Lesdniat keaiomei

Wspieranie zdobywania wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz wspoétpraca ze szkotami branzowymi.

www.kssse.pl




Bliska wspotpraca szkot prowadzgcych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami
stanowi istotny element nowoczesnego ksztatcenia, odpowiadajgcego
potrzebom wspotczesnej gospodarki.

Szkota prowadzgca ksztatcenie zawodowe powinna realizowac to ksztatcenie w
oparciu o wspotprace z pracodawcami, a praktyczna nauka zawodu powinna
odbywac sie w jak najwieckszym wymiarze w rzeczywistych warunkach pracy
u pracodawcow lub w indywidualnych gospodarstwach rolnych, a takze w
centrach ksztatcenia zawodowego, warsztatach szkolnych, pracowniach
szkolnych | placowkach ksztatcenia ustawicznego.

Warszawa, dnia 19 lutego 2019 r. Poz. 316

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ1)

z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogolnych celow i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego
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Art. 68. Ustawa Prawo Oswiatowe
. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 7 pkt 2, polega w szczegdlnosci

tworzeniu klas patronackich;

przygotowaniu propozycji programu nauczania zawodu;
realizacji ksztatcenia zawodowego, w tym praktycznej nauki
zawodu;

wyposazeniu warsztatow lub pracowni szkolnych;
organizacji egzaminu zawodowego;

doskonaleniu nauczycieli ksztatcenia zawodowego, w tym
organizowaniu szkolen branzowych;

realizacji doradztwa zawodowego i promocji ksztatcenia
zawodowego.
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Art. 68. Ustawa Prawo Oswiatowe

Kadra ksztatcenia zawodowego — szkolenia branzowe

7. Dyrektor szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe, z wyjgtkiem szkoty
artystycznej, w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote ustala zawody,
w ktérych ksztatci szkota, po:

1) uzyskaniu opinii wojewodzkiej rady rynku pracy o zasadnosci ksztatcenia w
danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy, o ktérej mowa w art. 22 ust. 5
pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, oraz

2) nawigzaniu wspotpracy odpowiednio z pracodawcg lub osoba prowadzaca
indywidualne gospodarstwo rolne, ktorych dziatalnosc jest zwigzana z danym
zawodem lub branzg, w ramach umowy, porozumienia lub ustalen, o ktérych
mowa w art. 120a ust. 1, obejmujacych co najmniej jeden cykl ksztatcenia
danym zawodzie.
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Art. 68. Ustawa Prawo Oswiatowe

Ust. 7. pkt. 2) nawigzaniu wspotpracy odpowiednio z pracodawcy lub osobg prowadzaca
indywidualne gospodarstwo rolne, ktorych dziatalnosc jest zwigzana z danym zawodem
lub branzg, (...) w ramach umowy, porozumienia lub ustalen, o ktorych mowa w art.
120a ust. 1, obejmujacych co najmniej jeden cykl ksztatcenia danym zawodzie.

Art. 120a. 1. Pracodawca zatrudniajgcy mtodocianych w celu przygotowania
zawodowego odbywanego w formie nauki zawodu, kierujgcy ich na doksztatcanie
teoretyczne do branzowej szkoty | stopnia zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 191 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, ustala z
dyrektorem szkoty:

1) zakres ksztatcenia zawodowego zapewnianego przez szkote i pracodawce, wynikajacy
Z programu nauczania zawodu;

2) liczbe dni w tygodniu, w ktdrych zajecia praktyczne odbywajg sie u pracodawcy;

3) sposdb monitorowania przez kazdg ze stron realizacji programu nauczania zawodul.
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KODEKS PRACY Art. 191 § 3. Rada Ministrow okresla w drodze
rozporzgdzenia zasady | warunki odbywania przygotowania zawodowego
oraz zasady wynagradzania mtodocianych w tym okresie.
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Praktyczna nauka zawodu dla
ucznidéw branzowych szkét |
Opracowywanie Realizacja ksztatcenia stopnia

Klasy patronackie :
programu nauczania zawodowego

Praktyka zawodowa dla

Organizowanie szkolen Wyposazenie Organizowanie ucznidw technikum
branzowych dla kadry szkolnych warsztatow, egzaminu
zawodowej pracowni zawodowego

Realizacja stazu uczniowskich
dla uczniow niebedacych
mtodocianymi pracownikami i
ucznidéw technikum

Realizacja doradztwa
zawodowego i

promocji szkolnictwa Art. 68. Ustawa Prawo Oswiatowe
branzowego
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% Klasy patronackie

Klasy patronackie

Art. 68.

Ustawa Prawo
Oswiatowe
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Opieka nad ksztatceniem w zawodzie

Wspolne opracowywanie programu nauczania

Doposazanie pracowni szkolnych

Realizacja zaje¢ u pracodawcy

Realizacja nowosci technologicznych w zawodzie

Realizacja dodatkowych umiejetnosci w zawodzie, szkolen branzowych
certyfikowanych, uprawnien resortowych

System stypendiow

. Wspodlne realizowanie projektow edukacyjnych i miedzynarodowych w ramach

programu Erasmus+
Organizowanie konkursow zawodowych — promocja zawodu, szkoty

10.Udziat w konkursach zawodowych organizowanych przez instytucje zewnetrzne
11.0rganizowanie konferencji zawodowych

12.Promocja szkolnictwa zawodowego

13.Realizacja zaje¢ z doradztwa zawodowego

14.0dbudowywanie prestizu szkolnictwa branzowego
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Opracowywanie programu nauczania

Opracowywanie
programu nauczania

Art. 68.
Ustawa Prawo
Oswiatowe

. Wspotredagowanie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach

szkolnictwa branzowego w ramach wspotpracy z Osrodkiem Rozwoju
Zawodowego w projekcie ,Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego”

. Wspottworzenie przedmiotow zawodowych dla danego zawodu w oparciu o

podstawe programowg ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego

. Wdrazanie nowosci technologicznych w zawodzie

. Wdrazanie dodatkowych umiejetnosci w zawodzie

. Przygotowanie uczniow do kwalifikacji z ZRK

. Wspotredagowanie programu nauczania w danym zawodzie w oparciu o

podstawe programowg ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
(ksztatcenia teoretycznego i praktycznego) dla zawodu jednokwalifikacyjnego
i zawodu w ktorym wyodrebniono dwie kwalifikacje

. Wspotredagowanie programu praktyk zawodowych w technikach w oparciu o

podstawe programowg ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego — 8
tygodni praktyk — 280 godzin

. Planowanie puli godzin (dla danego przedmiotu) na dostosowanie ksztatcenia

do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy.



Realizacja doradztwa zawodowego i promocji szkolnictwa branzowego
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et e i 1. ZESTAW PRZYKLADOWYCH PROGRAMOW PREORIENTACII ZAWODOWEJ, ORIENTACI
e ZAWODOWEJ ORAZ DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA SYSTEMU OSWIATY (BEZ
promocji szkolnictwa SCENARIUSZY)
branzaweso . PRZYKLADOWY PROGRAM PREORIENTACJI ZAWODOWEJ DLA PRZEDSZKOLA Z
PROPONOWANYMI SCENARIUSZAMI
. PRZYKLADOWY PROGRAM ORIENTACJI ZAWODOWEJ DLA KLAS I-11l SZKOtY PODSTAWOWE)
Z PROPONOWANYMI SCENARIUSZAMI
4. PRZYKLADOWY PROGRAM ORIENTACJI ZAWODOWEJ DLA KLAS IV-VI SZKOLY
PODSTAWOWEJ Z PROPONOWANYMI SCENARIUSZAMI
Art. 68. 5. PRZYKLADOWY PROGRAM DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA KLAS VII-VIII SZKOtY
PODSTAWOWEJ Z PROPONOWANYMI SCENARIUSZAMI
Ustawa Prawo 6. PRZYKLADOWY PROGRAM DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA BRANZOWYCH SZKOt Z
Oéwiatowe PROPONOWANYMI SCENARIUSZAMI
7. PRZYKLADOWY PROGRAM DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA TECHNIKUM Z
PROPONOWANYMI SCENARIUSZAMI
8. PRZYKtADOWY PROGRAM DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA LICEUM
OGOLNOKSZTALCACEGO Z PROPONOWANYMI SCENARIUSZAMI
9. PRZYKtADOWY PROGRAM DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA SZKOtY POLICEALNE) Z
PROPONOWANYMI SCENARIUSZAMI

https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/




Realizacja doradztwa zawodowego i promocji szkolnictwa branzowego
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Realizacja doradztwa Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 12 lutego 2019 r.
zawodowego i w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 325)

promocji szkolnictwa
branzowego

1. WZORCOWE ROZWIAZANIA ORGANIZACYJNE FUNKCJONOWANIA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO (WSDZ) DLA SZKOtY PODSTAWOWE)J

2. WZORCOWE ROZWIAZANIA ORGANIZACYJNE FUNKCJONOWANIA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO (WSDZ) DLA BRANZOWYCH SZKOt

3. WZORCOWE ROZWIAZANIA ORGANIZACYJNE FUNKCJONOWANIA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO (WSDZ) DLA TECHNIKUM

4. WZORCOWE ROZWIAZANIA ORGANIZACYJNE FUNKCJONOWANIA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO (WSDZ) DLA LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO

5. WZORCOWE ROZWIAZANIA ORGANIZACYJNE FUNKCJONOWANIA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO (WSDZ) DLA SZKOtY POLICEALNEJ

https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/



Standardy preorientacji i orientacji zawodowej

oraz doradztwa zawodowego

PO

Doradztwo zawodowe oraz

/

1-3kl. 4-6 kl.  7-8 kl.

Preorientacja Orientacja
zawodowa zawodowa

zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu
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Szkolenia branzowe dla kadry zawodowej

Organizowanie szkolen
branzowych dla kadry
zawodowej

Art. 68.
Ustawa Prawo
Oswiatowe

§ 7. Nauczyciele odbywajqg szkolenia branzowe w celu:

1) aktualizowania wiedzy zawodowej i specjalistycznej w zakresie nowych technologii
stosowanych w branzy zwigzanej z nauczanym zawodem, sprzetu technicznego, w tym
maszyn, urzadzen i narzedzi, a takze materiatéw stosowanych w procesach produkcyjnych
lub ustugach oraz specyfiki pracy w danej branzy zwigzanej z nauczanym zawodem;

2) nabycia nowych umiejetnosci zwigzanych z nauczanym zawodem;

3) poznawania systemu zapewniania jakosci produkcji lub ustug, a takze bezpieczenstwa i
higieny pracy u pracodawcow zwigzanych z nauczanym zawodem;

4) doskonalenia umiejetnosci interpersonalnych w bezposrednim kontakcie z osobami
zatrudnionymi u pracodawcy lub w indywidualnym gospodarstwie rolnym;

5) doskonalenia umiejetnosci zastosowania posiadanej wiedzy zawodowe;j i
specjalistycznej w praktyce;

6) rozpoznawania potrzeb i mozliwosci zatrudnienia absolwentéw na regionalnym lub
lokalnym rynku pracy;

7) nawigzywania kontaktéw zawodowych umozliwiajgcych rozwijanie i doskonalenie
wspotpracy z pracodawcami lub osobami prowadzacymi indywidualne gospodarstwa rolne
w procesie ksztatcenia zawodowego.

Rozp. MEN w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegétowych celow
szkolenia branzowego oraz trybu i warunkow kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe Dz. U.
2019 Poz. 1653
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Organizowanie Art. 68.

szkolen branzowych Ustawa Prawo

Oswiatowe

dla kadry
zawodowe;j

1. Nauczyciele teoretycznych przedmiotow zawodowych i nauczyciele praktycznej nauki
zawodu, zatrudnieni w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe w rozumieniu art. 4
pkt 28a lit. a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, oraz placéwkach i
centrach, o ktorych mowa w art. 2 pkt 4 tej ustawy, sg obowigzani doskonali¢ umiejetnosci
I kwalifikacje zawodowe potrzebne do wykonywania pracy poprzez uczestniczenie w
szkoleniach branzowych realizowanych w trzyletnich cyklach, w tgcznym wymiarze 40

godzin w cyklu.”.

Art. 70a, 70b, 70c Ustawa —Karta Nauczycieli
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. Wzmocnienie ksztatcenia praktycznego

. Ksztatcenie zawodowe w rzeczywistych warunkach pracy
przez 8 tygodni

. Ksztatcenie w zawodzie poprzez realizacje zadan
praktycznych

Realizacja ksztatcenia . Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego- lepszy wynik

zawodowego na egzaminie zawodowym

. Wspotredagowanie programu praktyk zawodowych w
technikach w oparciu o podstawe programowg ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego — 8 tygodni praktyk —
280 godzin

6. Realizacja stazy uczniowskich dla uczniéw niebedacych

mtodocianymi pracownikami, uczniow technikum

Praktyka zawodowa dla
uczniow technikum

Art. 68.

Ustawa Prawo
Oswiatowe
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Realizacja ksztatcenia
zawodowego

Art. 68.
Ustawa Prawo
Oswiatowe

Realizacja stazu uczniowskich
dla ucznidw niebedacych
mtodocianymi pracownikami i
uczniow technikum

Realizacja stazy uczniowskich dla uczniéw niebedacych mtodocianymi

pracownikami, ucznidéw technikum zgodnie z art. 121a. W oparciu o umowe o staz

uczniowski, ktora okresla w szczegdlnosci:

1) strony umowy;

2) miejsce odbywania stazu uczniowskiego;

3) nazwe i adres szkoty, do ktdérej uczeszcza uczen odbywajacy staz uczniowski;

4) zawod, w zakresie ktorego bedzie odbywany staz uczniowski;

5) okres odbywania stazu uczniowskiego;

6) wysokos¢ swiadczenia pienieznego, o ktorym mowa w ust. 7, w przypadku
odptfatnego stazu uczniowskiego.

Art. 121a. 1. W celu utatwienia uzyskiwania doswiadczenia i nabywania
umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania pracy w zawodzie, w
ktorym ksztatca sie, uczniowie technikum i uczniowie branzowej szkoty | stopnia
niebedacy mtodocianymi pracownikami mogg w okresie nauki odbywac staz w
rzeczywistych warunkach pracy, zwany dalej ,,stazem uczniowskim”.
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Art. 120a. 1. Pracodawca zatrudniajgcy mtodocianych w celu przygotowania

zawodowego odbywanego w formie nauki zawodu, kierujgcy ich na doksztatcanie

Realizacja ksztatcenia teoretyczne do branzowej szkoty | stopnia zgodnie z przepisami wydanymi na
zawodowego podstawie art. 191 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, ustala z

dyrektorem szkoty:

1) zakres ksztatcenia zawodowego zapewnianego przez szkote i pracodawce,

wynikajgcy z programu nauczania zawodu;

2) liczbe dni w tygodniu, w ktérych zajecia praktyczne odbywajg sie u pracodawcy;

3) sposéb monitorowania przez kazdg ze stron realizacji programu nauczania

zawodu.
Praktyczna nauka zawodu dla KODEKS PRACY Art. 191 § 3. Rada Ministréw okreélita w drodze rozporzadzenia
uczniow branzowych szkot | zasady i warunki odbywania przygotowania zawodowego oraz zasady wynagradzania
stopnia mtodocianych w tym okresie.
Art. 68.
Wzmocnienie ksztatcenia praktycznego Ustawa Prawo
Ksztatcenie zawodowe w rzeczywistych warunkach pracy przez 36 miesiecy Oswiatowe

Ksztatcenie w zawodzie poprzez realizacje zadan praktycznych
Podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego- lepszy wynik na egzaminie zawodowym, czeladniczym
Wspodtredagowanie programu zajec praktycznej nauki zawodu w oparciu o podstawe programowg ksztatcenia w
zawodach szkolnictwa branzowego na okres 36 miesiecy

1.
2.
3.
4.
5.
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Organizowanie

egzaminu
zawodowego 1. Promocja ksztatcenia zawodowego, rzemieslniczego poprzez
obowigzkowy udziat ucznia w egzaminie czeladniczym
(zawodowym)

2. Wyposazenie ucznia / absolwenta w wymagane certyfikaty
3. Szybsze wejscie na krajowy rynek pracy
4. Skrocenie Sciezki awansu zawodowego w danym zawodzie

Art. 68.

Ustawa Prawo
Oswiatowe




% Wyposazenie szkolnych warsztatéw, pracowni szkolnych
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. Promowanie branzy zawodowej poprzez nawigzanie wspotpracy ze
szkotami branzowymi, otwieranie klas patronackich

. Otwieranie szkot branzowych przez pracodawcow — szkolenie
przysztej kadry na potrzeby firmy

. Zwolnienie od podatku darowizn przekazywanych szkotom
ksztatcgcym w zawodach

. Wliczanie w koszty uzyskania przychodu swiadczen wyptacanych
uczniom z tytutu stazy u pracodawcow

Wyposazenie
szkolnych warsztatow,
pracowni

Art. 68.
Ustawa Prawo
Oswiatowe
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Art. 3. Ustawa Prawo Oswiatowe

1a. System oswiaty w zakresie ksztatcenia zawodowego wspierajg takze pracodawcy,
organizacje pracodawcow, samorzgdy gospodarcze lub inne organizacje
gospodarcze, stowarzyszenia lub samorzgdy zawodowe, sektorowe rady do spraw
kompetencji oraz Rada Programowa do spraw kompetencji, o ktorych mowa w
ustawie z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci (Dz. U. z 2018 r. poz. 110, 650, 1000 i 1669).

Wzmocnhienie roli pracodawcow w procesie ksztatcenia zawodowego



Ksztatcenie w nowych zawodach
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Wojewoddzka Rada Rynku Pracy — zgoda na ksztatcenie w danym zawodzie na 5 lat

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej ze stycznia 2020 r. - PROGNOZA
ZAPOTRZEBOWANIA NA PRACOWNIKOW W ZAWODACH SZKOLNICTWA
BRANZOWEGO NA KRAJOWYM | WOJEWODZKIM RYNKU PRACY

IL PROGNOZA ZAPOTRZEBOWANIA NA PRACOWNIKOW W ZAWODACH
SZKOLNICTWA BRANZOWEGO NA KRAJOWYM RYNKU PRACY'

*zawody, dla ktoryeh, ze wzgledu na znaczenie dla rozwoju panstwa, jest prognozowane
szezeghlne zapotrzebowanie na pracownikow na krajowym rynku pracy, uzasadniajace zwigkszenie kwot
podziatu czgéel ofwiatowe subweneji 0golne) migdzy poszezegolne jednostki samorzgdu terytorialnego na
rok 2021 (cz. 1 ust. 5) oraz zwigkszenie wysokosci kwoty dofinansowania kosztow ksztaleenia
miodocianego pracownika (cz. I ust. 6)

Symbol

Lp. Nazwa zawodu (alfabetycenie) cyfrowy
zawodu

- — H 1 [ Automatyk 731107
awarcie przez Szkote porozumienia z Pracodawcg
3 | Elektronik 742117
4 | Elektryk 741103
5 | Kierowca mechanik 832201
6 | Mechanik-monter maszyn i urzgdzef 723310
7 | Mechatronik 742118
8 | Murarz-tynkarz 711204
9 | Operator maszyn i urzadzen do przetworstwa tworzyw sztucznych 814209
10 | Operator maszyn i urzadzen do robét ziemnych i drogowych 834209
11 | Operator obrabiarek skrawajacych 722307
12 | Slusarz 722204
13 | Technik automatyk 311909
14 | Technik automatyk sterowania ruchem kolejowym 311407
15 | Technik budowy drog 311216
16 | Technik elektroenergetyk transportu szynowego 311302
17 | Technik elektronik 311408
18 | Technik elektryk 311303
19 | Technik energetyk 311307
20 | Technik mechanik 311504
21 | Technik mechatronik 311410
22 | Technik programista 351406
23 | Technik spawalnictwa 311516
24 | Technik transportu kolejowego 311928
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Dziekuje za uwage



