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Standard wymagań – egzamin mistrzowski

     dla zawodu
SZTUKATOR

	Kod z klasyfikacji zawodów i specjalności dla potrzeb rynku pracy


	Kod z klasyfikacji zawodów szkolnictwa zawodowego

	712302 (*

(713301) (**
	-


Egzamin przeprowadzany jest w dwóch etapach:

etap praktyczny: polega na  samodzielnym wykonaniu przez kandydata zadań egzaminacyjnych sprawdzających umiejętności praktyczne

etap teoretyczny:  odbywa się w dwóch częściach : pisemnej i ustnej

1. w części pisemnej kandydat udziela odpowiedzi na pytania z zakresu tematów:

· rachunkowość zawodowa

· dokumentacja działalności zawodowej

· rysunek zawodowy

· zasady bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej

· podstawowe zasady ochrony środowiska

· podstawowe przepisy prawa pracy

· podstawowa problematyka prawa gospodarczego i zarządzania  przedsiębiorstwem

· podstawy psychologii i pedagogiki

· metodyka nauczania

2. w części ustnej kandydat odpowiada na pytania z zakresu następujących tematów:

· technologia

· maszynoznawstwo

· materiałoznawstwo

* )   -   rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej  z dnia 27 kwietnia 2010r. w sprawie klasyfikacji  zawodów  i specjalności na potrzeby rynku pracy oraz zakresu  jej stosowania (Dz. U. Nr 82, poz. 537) 

 - obowiązuje od 1 lipca 2010 r. 

** )  -  rozporządzenie Ministra Gospodarki z dnia 8 grudnia 2004r.  w sprawie klasyfikacji zawodów i specjalności dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 265, poz. 2644  oraz z 2007r. Nr 106, poz. 728)
___________________________________________________________________
Zadania do etapu praktycznego i pytania do etapu teoretycznego przygotowywane są na podstawie standardu wymagań ustalonego przez Związek Rzemiosła Polskiego

 (Ustawa o rzemiośle z dnia 22 marca1989, tekst jednolity: 

Dz. U. z 2002r Nr 112, poz. 979, z późn. zm. Dz. U. z 2003 Nr 137, poz. 1304) 

Zawód: sztukator

I. Etap teoretyczny (cześć pisemna i ustna) egzaminu obejmuje:

Zakres wiadomości i umiejętności właściwych dla kwalifikacji w zawodzie

Kandydat na mistrza powinien umieć:

1. Czytać ze zrozumieniem informacje podstawowe w formie rysunków lub instrukcji, wykresów czy opisów technologii:

1.1. rozpoznawać i stosować znaki graficzne, oznaczenia wymiarów, uproszczeń rysunkowych materiałów, ozdób;

1.2. rozpoznawać cechy i właściwości stosowanych materiałów;

1.3. rozpoznawać narzędzia i sprzęt służący do wykonywania robót tynkarskich, sztukatorskich i stiukowych;

1.4. rozróżniać rodzaje podłoży pod tynkami;

1.5. rozpoznawać nazwy i rodzaje wyrobów sztukatorskich, form, szablonów;

1.6. rozróżniać sposoby wykonywania form klejowych w oprawie drewnianej lub gipsowej do elementów prostych i ornamentowych;

1.7. rozróżniać zasady i sposoby konserwacji detali architektonicznych -sztukaterii;

1.8. rozróżniać zasady wykonywania modeli w glinie lub gipsie wg posiadanych rysunków roboczych oraz na podstawie szkiców;

1.9. rozróżniać rodzaje i skład zapraw szlachetnych;

1.10. rozróżniać zasady retuszowania odlewów prostych i złożonych;

1.11. rozróżniać zasady montowania wyrobów oraz umocowywania ornamentów;

1.12. rozróżniać części składowe dokumentacji budowlanej i posługiwać się nimi a w szczególności opisem technicznym i rysunkami architektoniczno – budowlanymi;

1.13. rozróżniać rusztowania oraz stosować zalecenia dotyczące ich montowania, eksploatowania i rozbierania;

1.14. rozróżniać zasady wykonywania robót sztukatorskich a w szczególności: obciąganie elementów prostych, krzywoliniowych, gzymsów falistych, okien i nisz sklepionych, obciąganie gzymsów zbieżnych, obramowań rozety, obciąganie gzymsów na pilastrach;

1.15. rozróżniać zasady wykonywania form: “do stracenia”, gipsowe składowe, klejowe, betonowe, drewniane, metalowe;

1.16. rozróżniać zasady przygotowywania zaczynów na odlewy;

1.17. rozróżniać zasady patynowania, brązowienia, barwienia bielenia wyrobów z gipsu;

1.18. rozpoznawać style architektoniczne;

1.19. znać zasady sporządzania rysunków;

1.20. znać zasady budowy i obsługi maszyn potrzebnych do wykonywania prac sztukatorskich;

1.21. stale aktualizować swoją wiedzę w zakresie nowych technologii.

2. Przetwarzać dane liczbowe i operacyjne a w szczególności:

2.1. dobierać materiały, narzędzia i sprzęt stosowany w robotach tynkarskich, sztukatorskich i stiukowych;

2.2. obliczać potrzebne ilości materiałów do wykonywania danego zadania na podstawie rysunków i tabel;

2.3. obliczać ilości poszczególnych składników do przygotowania mieszanki betonowej i zapraw na postawie receptur i tabel;

2.4. określać konsystencję zapraw;

2.5. kalkulować koszty i obliczać należność za wykonaną pracę;

2.6. sporządzać oferty na wykonanie prac i usług sztukatorskich;

2.7. sporządzać pomiary i obmiary robót;

2.8. sporządzać normy zużycia materiałów;

2.9. obsługiwać klientów z uwzględnieniem przywiązania do tradycji i prezentować wysoką kulturę pracy;

2.10. komunikować się, współpracować i kierować zespołem;

2.11. samodzielnie podejmować decyzje;

2.12. wykorzystywać podstawowe wiadomości dotyczące gospodarki rynkowej;

2.13. wypełniać druki ZUS, deklaracje podatkowe;

2.14. korzystać ze źródeł zawierających przepisy ekonomiczne i prawne.

3. Bezpiecznie wykonywać zadanie zawodowe zgodnie z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska a w szczególności:

3.1. przewidywać skutki niewłaściwej obsługi maszyn i urządzeń;

3.2. wskazywać zachowanie w sytuacjach wymagających udzielenia pierwszej pomocy;

3.3. wskazywać skutki niewłaściwego wykonywania robót budowlanych oraz niestosowania wymaganych norm technologicznych;

3.4. dobierać środki ochrony indywidualnej do rodzaju wykonywanych prac;

3.5. stosować przepisy BHP, ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska obowiązujące podczas prac tynkarskich, sztukatorskich i stiukowych;

3.6. wykazywać zagrożenia dla zdrowia i życia człowieka podczas wykonywania prac tynkarskich, stiukowych i sztukatorskich;

3.7. umieć zabezpieczyć zakład pracy zgodnie z przepisami  bhp, ppoż. i ochrony środowiska;

3.8. umieć przeprowadzić szkolenie bhp na stanowisku pracy.

Zakres wiadomości i umiejętności związanych z zatrudnieniem i działalnością gospodarczą

Kandydat na mistrza powinien umieć:

1. Czytać ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisu, instrukcji, tabeli, wykresu, w szczególności:

1.1. rozróżniać podstawowe pojęcia i terminy z obszaru funkcjonowania gospodarki oraz prawa pracy, prawa podatkowego i przepisów regulujących podejmowanie i wykonywanie działalności gospodarczej;

1.2. rozróżniać dokumenty regulujące zatrudnienie oraz działalność gospodarczą;

1.3. identyfikować i analizować informacje dotyczące wymagań i uprawnień pracownika, pracodawcy, bezrobotnego i klienta;

1.4. wykorzystywać informacje dotyczące sposobu zarządzania małą firmą i znać zasady organizacji pracy;

1.5. znać zasady normowania pracy i systemu płac;

1.6. wykorzystywać podstawowe wiadomości dotyczące gospodarki rynkowej;

1.7. wypełniać druki rejestracyjne i rozliczeniowe ZUS i deklaracje podatkowe;

1.8. korzystać ze źródeł wiedzy ekonomicznej i prawnej;

1.9. znać podstawowe przepisy prawne i zarządzenia wykonawcze wynikające z kodeksu pracy;

1.10. posiadać wiedzę dotyczącą przepisów określających zatrudnienie i szkolenie praktyczne młodocianych uczniów w zakładzie pracy.

2. Przetwarzać dane liczbowe i operacyjne, w szczególności:

2.1. analizować informacje związane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem działalności gospodarczej;

2.2. sporządzać dokumenty związane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz z podejmowaniem i wykonywaniem działalności gospodarczej;

2.3. rozróżniać skutki wynikające z nawiązywania i rozwiązywania stosunku pracy;

2.4. dokonywać rozliczeń i kosztorysowania wykonywanych robót pod względem opłacalności prowadzenia działalności gospodarczej.

Podstawy psychologii i pedagogiki oraz metodyka nauczania

Kandydat na mistrza powinien posiadać wiadomości i rozumieć procesy a w szczególności:

1. Wyjaśniać i oceniać sytuacje stosując się do opisu zagadnień i problemów w obszarze:

1.1. psychologii osobowości:
1.1.1. rozumieć rozwój psychiczny człowieka i czynniki na niego wpływające oraz cechy psychiczne osobowości i jej składniki:

· charakter i jego cechy, zdolności i uzdolnienia;

· zainteresowania i skłonności;

· temperament i jego rodzaje.
1.1.2. znać podejście psychologiczne do uczenia się i procesów poznawczych:

· przetwarzanie informacji – rodzaje pamięci;

· czynniki indywidualne wpływające na motywację nauczania;

· czynniki związane z organizacją nauczania.
1.1.3. znać sposoby postępowania i reagowania w sytuacjach trudnych:

· stres i frustracja;

· typy sytuacji trudnych;

· reakcje na sytuacje trudne.
1.2. psychologii rozwojowej i wychowawczej:
1.2.1. posiadać wiedzę nt. okresów rozwojowych;

1.2.2. brać pod uwagę czynniki rozwojowe.
1.3. psychologii pracy:
1.3.1. określać wzajemny wpływ i oddziaływanie w układzie człowiek – praca;

1.3.2. znać etapy dostosowania człowieka do pracy:

· wprowadzenie do pracy;

· szkolenie zawodowe i doskonalenie.

2. Stosować się do zasad pedagogiki – dydaktyki i metodyki nauczania:

2.1. określać cele nauczania w procesie praktycznej nauki zawodu;

2.2. znać kryteria doboru metod nauczania;

2.3. umieć posługiwać się programem nauczania;

2.4. znać zasady nauczania oraz kontroli i oceny pracy ucznia;

2.5. stosować odpowiednie środki dydaktyczne w procesie kształcenia;

2.6. planować nauczanie wg podstawy programowej kształcenia w zawodzie;

2.7. stosować się do standardów wymagań będących podstawą do przeprowadzania egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie;

2.8. dobierać ogniwa i formy organizacyjne pracy dydaktyczno – wychowawczej w kształceniu zawodowym;

2.9. prowadzić dokumentację pedagogiczną w zakładzie szkolącym uczniów.

II. Etap praktyczny egzaminu obejmuje praktyczne umiejętności z zakresu kwalifikacji w zawodzie, ujęte w tematach:

1. Wykonywanie mieszanek zapraw tynkarskich.

2. Wykonywanie tynków zwykłych.

3. Wykonywanie tynków specjalnych i szlachetnych.

4. Wykonywanie stiuków.

5. Wykonywanie robót sztukatorskich.

Kandydat na mistrza powinien umieć:

1. Planować czynności związane z wykonywaniem zadań:

1.1. opracować proces technologiczny;

1.2. sporządzić plan działania;

1.3. sporządzić wykaz potrzebnych materiałów i narzędzi, dobrać środki ochrony osobistej;

1.4. wykonać niezbędne obliczenia, rysunki lub szkice;

1.5. dokonać kalkulacji czasu do wykonania zadania;

1.6. umieć zabezpieczyć front robót.

2. Organizować stanowisko pracy:

2.1. zgromadzić sprzęt i materiały na stanowisku pracy;

2.2. sprawdzić stan techniczny maszyn, urządzeń i sprzętu;

2.3. dobrać odzież roboczą i środki ochrony indywidualnej;

2.4. organizować stanowisko pracy zgodnie z wymogami technologicznymi, bhp, ppoż., ochrony środowiska;

2.5. transportować na stanowisko pracy materiały i sprzęt niezbędny do wykonania prac;

2.6. składować materiały.

3. Wykonać zadania egzaminacyjne z zachowaniem przepisów BHP, ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska i wykazać się umiejętnościami określonymi w ww. tematach (przykłady zadań egzaminacyjnych):
3.1. Wykonywanie zaprawy tynkarskiej i wykonywanie tynków szlachetnych:

3.1.1. ręczne objętościowe dozowanie składników do przygotowania zaprawy wapiennej, gipsowej lub gipsowo – wapiennej korzystając z tablic;

3.1.2. ręcznie i maszynowo wymieszać składniki określonej marki;

3.1.3. wykonać pomiar konsystencji zaprawy;

3.1.4. poprawnie posługiwać się narzędziami;

3.1.5. przygotować podłoże pod dany rodzaj tynku;

3.1.6. dobierać konsystencję zaprawy w zależności od reakcji podłoża, wilgotności i rodzaju zaprawy;

3.1.7. nakładać zaprawę tynkarską;

3.1.8. utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy;

3.1.9. wykonywać zadanie w przewidzianym czasie;

3.1.10. kontrolować na bieżąco jakość wykonywanej pracy i usuwać ewentualne usterki;

3.1.11. zlikwidować i uporządkować stanowisko pracy, oczyścić narzędzia i sprzęt, rozliczyć materiały, zagospodarować odpady;

3.1.12. wykazać znajomość posługiwania się maszynami i urządzeniami.

3.2. Wykonywanie stiuków z zaprawy cementowej:

3.2.1. przygotować masę stiukową;

3.2.2. wykonywać podkłady pod stiuki z zaprawy cementowej;

3.2.3. nakładać stiuki na podkład i wykańczać powierzchnię stiuków;

3.2.4. równać, ścinać i szlifować stiuki;

3.2.5. kontrolować na bieżąco jakość robót i usuwać usterki;

3.2.6. utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy;

3.2.7. zlikwidować i uporządkować stanowisko pracy, oczyścić narzędzia i sprzęt, rozliczyć materiały, zagospodarować odpady;

3.2.8. wykonać zadanie w wyznaczonym czasie;

3.2.9. wykazać znajomość posługiwania się maszynami i urządzeniami;

3.2.10. rozliczyć materiały.

3.3. Wykonywanie robót sztukatorskich:

3.3.1. wykazać znajomość stylów architektonicznych;

3.3.2. wykazać znajomość form sztukatorskich i szablonów;

3.3.3. dobrać odpowiednią ilość i jakość materiałów potrzebnych do wykonania konkretnej pracy sztukatorskiej;

3.3.4. dobierać odpowiednie naczynie do przygotowania ciasta gipsowego;

3.3.5. przygotować ciasto gipsowe z zastosowaniem opóźniaczy lub przyspieszaczy;

3.3.6. umieć osadzać modele na płyty;

3.3.7. umieć wykonać odlewy w gipsie i cemencie;

3.3.8. umieć osadzać wyroby gipsowe o małych wymiarach;

3.3.9. umieć osadzać na miejscu odlewy złożone;

3.3.10. wykonywać za pomocą gotowych szablonów detali ciągnionych;

3.3.11. umieć mocować ornamenty;

3.3.12. umieć modelować ornamenty roślinne i figuralne z uwzględnieniem żądanego stylu;

3.3.13. umieć odtwarzać ornamenty roślinne i figuralne wg zachowanych części lub fotografii;

3.3.14. obciągać profile w miejscu wbudowania;

3.3.15. wykonywać kolejne narzuty;

3.3.16. montować konstrukcje z prętów stalowych i obciągać pręty siatką Rabitza;

3.3.17. zachować ład i porządek na stanowisku pracy;

3.3.18. wykonywać zadanie w określonym, przewidzianym czasie;

3.3.19. zlikwidować i uporządkować stanowisko pracy, oczyścić narzędzia i sprzęt, rozliczyć materiały, zagospodarować odpady.

4. Prezentować efekt wykonanego zadania:

4.1. uzasadnić sposób wykonania zadania;

4.2. ocenić jakość wykonanego zadania.

Niezbędne wyposażenie stanowisk egzaminacyjnych do przeprowadzania etapu praktycznego egzaminu:

1. Wykonanie zaprawy tynkarskiej i wykonywanie tynków zwykłych.

Wydzielone stanowisko lub kabina egzaminacyjna o pow. 6m2 i wysokości 2,5m. Receptury zapraw, materiały do wykonywania tynków: spoiwa, kruszywa, wypełniacze, dodatki barwiące, suche mieszanki do tynków, zaprawy plastyczne, szpachlówki, nośniki tynku, materiały do szlifowania i polerowania. Sprzęt i narzędzia: waga, pojemniki cechowane, narzędzia do ręcznego nanoszenia zapraw, do wyrównywania, wygładzania. Narzędzia pomocnicze: sprzęt - skrzynie, grace, sita, mieszarka do zapraw; przybory pomiarowe – poziomice, pion, łata drewniana, przymiar liniowy. Warunki techniczne wykonania i odbioru robót, normy, instrukcje, instrukcje bhp i ppoż. Odzież robocza i sprzęt ochrony indywidualnej: ubranie i obuwie robocze, rękawice ochronne, okulary ochronne. Apteczka.

2. Wykonywanie stiuków z zaprawy cementowej.

3. Wykonywanie robót sztukatorskich.

Wydzielone stanowisko lub kabina egzaminacyjna o pow. 10 m2 i wysokości 2,8m. Materiały do wykonywania stiuków i sztukaterii: modele, elementy sztukaterii, kleje, siatki druciane, gips modelowy lub alabastrowy, piaski, woda, mączki marmurowe, cement, proszki polerujące, glina, wosk, oliwa, suche farby itp.. Sprzęt do modelowania: stół z podstawą do modelowania, naczynie do przygotowywania kleju, naczynia do mieszania gipsu. Narzędzia do przenoszenia wymiarów – pomiarowe: cyrkiel, macka do wymiarów zewnętrznych, macka do średnic wewnętrznych, kątownik prostokątny, ukośny, nastawny. Narzędzia i sprzęt: noże sztukatorskie, strug do odlewów, piła rozpłatnicza do odlewów, przecinak, młotek, pędzle z drutu stalowego, stół do przygotowywania mieszanki stiukowej, płyta marmurowa lub szklana do rozcierania masy stiukowej, urządzenie do profilowania elementów, rusztowanie, żurawik do podnoszenia materiałów na rusztowanie, mieszarki do przygotowywania zapraw. Warunki techniczne wykonania robót, poradniki, normy, instrukcje, instrukcje bhp i ppoż.. Apteczka.

