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Szanowny Panie Premierze,
w mediach pojawiają się niepokojące informacje, iż rząd zamierza obłożyć pełną składką ZUS umowy cywilno-prawne.
Zwracamy się do Pana z prośbą o rozważenie tej decyzji i jej skutków dla rynku pracy, w tym przede wszystkim dla młodych ludzi.
Sytuacja na rynku pracy robi się coraz bardziej dramatyczna. We wrześniu liczba zarejestrowanych bezrobotnych zwiększyła się o 15,7 tys. – do 1 mln 980,4 tys. W rezultacie przeciętna stopa bezrobocia liczona dla całego kraju wzrosła do 12,5 proc. z 12,4 proc. w sierpniu. Według różnych szacunków w bieżącym roku pracę straci kolejne 100 – 150 tysięcy osób, a przyszłym roku kilkaset tysięcy, a nawet milion. 
Z powodu nasilającego się kryzysu sytuacja wielu firm jest bardzo trudna. Umowy cywilno-prawne pozwalają wielu przedsiębiorcom przetrwać i wielu młodym ludziom w ogóle pracować. Po zmianie prawa te umowy nie przekształcą się w umowy o pracę. Wiele z nich zostanie przeniesionych do szarej strefy, a wiele zlikwidowanych w ogóle.
Zwracamy się do Pana z prośbą o nieuleganie dyktatowi związków zawodowych, do których należy przytłaczająca mniejszość pracowników. ¾ pracowników w Polsce zatrudniają małe i średnie firmy, w których związków zawodowych nie ma. Wytwarzają one 67% PKB i stanowią 99,8% wszystkich firm w Polsce.  Regulacja w sprawie której się zwracamy uderzy przede wszystkim w te firmy – fundament polskiej gospodarki.
Z wyrazami szacunku,
Jerzy Bartnik, Związek Rzemiosła Polskiego
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