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Organizatorzy Konferencji
»Ksztalcenie zawodowe w systemie
dualnym inwestycjg w rozwdj
gospodarezy”
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Chciatlbym  serdecznie podziekowa¢ wszystkim organizatorom konferencji
Ksztalcenie zawodowe w systemie dualnym inwestycjq w rozwdj gospodarczy za zaproszenie.

Niestety, liczne obowiazki stuzbowe nie pozwalaja mi na udzial w tym wydarzeniu.

Dzigkuj¢ Panu Ambasadorowi Republiki Federalnej Niemiec oraz przedstawicielom
Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji, Mazowieckiej Izby Rzemiosta i Przedsigbiorczo$ci oraz
Zwiazku Rzemiosta Polskiego za podjecie niezwykle waznego w aktualnej sytuacji tematu

ksztalcenia zawodowego.

Wigkszos¢ krajow Unii Europejskiej zmaga sig z problemem efektywnej integracji
0sob miodych na rynku pracy. Systemy ksztalcenia i szkolenia nie wyposazaja uczniow
w takie kompetencje, ktore pozwola im na uzyskanie pracy, a rynek ogarniety kryzysem

stawia mtodym osobom wysokie wymagania.

Ksztatcenie dualne daje szanse na dobre przygotowanie zawodowe miodziezy
umozliwiajac nauke w miejscu pracy, poznanie mechanizméw funkcjonowania
przedsigbiorstw i dostgp do najnowszych technologii. Z kolei pracodawcy poprzez aktywny
udzial w ksztalceniu zawodowym uczniéw moga przygotowaé sobie przysztych pracownikow
zmniejszajgc tym samym koszty rekrutacji i zapewniajac swojej firmie doptyw profesjonalnie

przygotowane] kadry.



Okazja do zapoznania si¢ z niemieckimi rozwigzaniami w zakresie ksztalcenia
iszkolenia zawodowego byla konferencja zorganizowana przez Federalng Agencje
Zatrudnienia w koncu stycznia tego roku przez w Berlinie, wktorej uczestniczylem.
Spotkanie to umozliwito takze wymiane dobrych praktyk dotyczacych integracji mlodych

0s6b na rynku pracy.

Publiczne stuzby zatrudnienia w Polsce wspieraja mlode osoby oferujac im miedzy
innymi mozliwosci ksztalcenia, szkolenia oraz zdobywania do$wiadczenia zawodowego na
stazach u pracodawcdw. Z uwagi na pogarszajaca sie sytuacje mtodych oséb na rynku pracy
Minister Pracy zainicjowat w 2012 r. program ,Mlodzi na rynku pracy”. Dzialania
realizowane w programie sa uzupelnieniem standardowych ustug oferowanych bezrobotnym
i poszukujacym pracy przez urzedy pracy. Czedcig programu jest projekt pilotazowy ,,Twoja
kariera — Twoj wyb6r”, ktérego zadaniem jest przetestowanie wzorcowego schematu pracy
z mlodymi bezrobotnymi oraz wdrozenie innowacyjnych narzedzi stuzacych zwickszeniu
aktywnosci, samodzielno$ci i mobilnosci 0séb miodych np. bon szkoleniowy, bon stazowy,

dotacja na zasiedlenie.
Szanowni Panstwo,

wyrazajac swodj zal z powodu mojej dzisiejsze] nieobecnosci, cheiatbym zyczyé
wszystkim uczestnikom konferencji owoenych obrad. Jestem gleboko przekonany, ze
dzisiejsze spotkanie bedzie kolejnym waznym krokiem na rzecz owocnej wspolpracy

Republiki Federalnej Niemiec i Polski.
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