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Warszawa, dnia 15.12.2014 r. 

Zapytanie dotyczące przeprowadzenia audytu projektu informacyjno-promocyjnego.
W związku z realizacją projektu szkoleniowego „Partnerstwo w realizacji projektów szansą rozwoju sektora MSP”, współfinansowanego z Unii Europejskiej ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, nr projektu: UDA-POKL.02.01.02-00-003/11  realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet II Rozwój zasobów ludzkich 
i potencjału adaptacyjnego przedsiębiorstw oraz poprawa stanu zdrowia osób pracujących, Działanie 2.1. Rozwój kadr nowoczesnej gospodarki, Poddziałanie 2.1.2 „Partnerstwo dla zwiększania adaptacyjności” – Związek Rzemiosła Polskiego informuje o możliwości składania ofert na:
CPV 79212000-3 – usługi audytu

CPV 79212100-4 – usługi audytu finansowego.

Zakres audytu obejmować będzie:

- prawidłowość rozliczeń finansowych,

- kwalifikowalność wydatków dotyczących personelu projektu,

- sposób rekrutacji uczestników projektu,

- sposób pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania danych o uczestnikach projektu,

- zgodność danych zawartych w sprawozdaniach z dokumentacji projektu,
- poprawność stosowania zasady konkurencyjności,

- poprawność stosowania zasady efektywnego zarządzania finansami,

- poprawność udzielania pomocy publicznej,

- prawidłowość realizacji działań informacyjno-promocyjnych,

- sposób prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu,
- szczegółowe informacje określające zakres audytu znajdują się na stronie:
www.parp.gov.pl
Termin realizacji audytu w terminie od dnia 1 lutego do dnia 30 marca 2014 r., w terminie uzgodnionym i dogodnym dla Beneficjentem.
Główne parametry projektu:

· Wartość projektu: 4 686 200,00 zł 
· Okres realizacji projektu: od 01.04.2012 r. do 31.03.2015 r.

· Cel szczegółowy projektu: wzrost poziomu wiedzy nt. zmiany gospodarczej, elastycznych form świadczenia pracy i nowych rozwiązań w organizacji pracy oraz partnerstwa publiczno-prywatnego oraz CSR u 100% GD do 31.03.2015r.

· Produkty, które będą wytworzone w ramach realizacji projektu:

· Liczba pracowników przedsiębiorstw i/lub przedstawicieli organizacji pracodawców/pracowników, którzy zakończyli udział w projekcie – 1348

· Liczba przedsiębiorstw objętych wsparciem – 539

· Liczba przedstawicieli organizacji pracodawców i pracowników - 270

· Liczba firm biorących udział w badaniu sektora MSP w zakresie potrzeb związanych z wdrażaniem elastycznych form świadczenia pracy oraz CSR – 400, produkty – 2 raporty
· Liczba ogłoszeń rekrutacyjnych: w prasie (min.8 po 2 na woj.); ulotki zawierające kwestionariusz rekrutacyjny, (dostęp osób, które nie mają możliwości skorzystania z internetu); min. 10 tys. ulotek, 500 szt. plakatów rekrutacyjnych oraz inne działania zgodnie z ustalonym 
· Szkolenia z e-learningu: 4 bloki szkoleniowe ogólne; 1348 uczestników (dla każdego uczestnika jest do wykorzystania 40 godz.); liczba godz. szkoleniowych ogółem/ blok: 48 000; ilość ekranów przypadających na 1 uczestnikogodzinę=20, łącznie 1078400 uczestnikogodzin;
· Blok szkoleniowy- dot. zmiany gospodarczej, elastycznych form świadczenia pracy i nowych rozwiązań  w organizacji pracy, partnerstwa publiczno-prywatnego: godz. Szkol (ogółem/blok) – 1120; dni szkoleniowe – 140; liczba uczestników: 600; 1- 2dniowa konferencja; 
· Rozpowszechnienie idei CSR: konferencja – 1 dzień; l. godz. szkoleniowych (ogółem/blok) – 168; edycji tematu -7; liczba uczestników szkoleń -70 i konferencji – 150 os.; kampania informacyjno-upowszechniająca – 4 m-ce
· Doradztwo mające na celu wzrost konkurencyjności i adaptacyjności sektora MSP: planowana liczba: os. objętych doradztwem – 100; firm objętych doradztwem -80; uczestników doradztwa 678; przedstawicieli reprezentantów partnerów społ. – 20; uczestnikogodzin – 2712.

Wymagane jest aby audyt został przeprowadzony w dwóch miejscach u Lidera i Partnera projektu, bez potrzeby przewożenia dokumentów projektowych.
Należy wziąć pod uwagę możliwość zwiększenia liczby uczestników w stosunku do założeń projektowych.
Oferty można składać w formie papierowej na adres: Związek Rzemiosła Polskiego 00-246 Warszawa, Koordynator Projektu – Izabela Opęchowska, lub w formie elektronicznej na adresy: opechowska@zrp.pl i jaworska@zrp.pl podając w tytule nazwę projektu w terminie do dnia 30.12.2014 r. do godz. 16.
Oferty złożone po terminie nie zostaną rozpatrzone.
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