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ND/IO/2/2013
Szanowny Pan 

Władysław Kosiniak-Kamysz
Minister Pracy i Polityki Społecznej
Przewodniczący Komisji Trójstronnej 

ds. Społeczno-Gospodarczych 

W związku z przesłaniem w dniu 19 grudnia 2012 r. projektu ustawy o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz ustawy o związkach zawodowych – Związek Rzemiosła Polskiego przekazuje w załączeniu swoją opinię:
- w zakresie wydłużenia okresu rozliczeniowego czasu pracy do 12 miesięcy,

oraz

-  rozkładu czasu pracy.
Związek Rzemiosła Polskiego uznaje te zmiany za pilne i niezwykle potrzebne, zwłaszcza w okresie spowolnienia gospodarczego, którego negatywne skutki coraz bardziej odczuwamy szczególnie wśród sektora MSP. Czekają na nie zarówno pracodawcy, jak i pracownicy, którzy tracą miejsca pracy. Zjawisko rozpoczynania pracy w różnych godzinach, jak i samodzielnego ustalania godzin pracy staje się powszechne w mikro i małych firmach w szczególności jeśli chodzi o świadczenie usług. Przedsiębiorca i jego pracownicy muszą dostosować się do potrzeb i wymagań klientów. Dlatego, bez odpowiednich regulacji, niektóre firmy są zmuszone zatrudniać na czarno, tworząc szarą strefę. 

Rozwiązania proponowane, w przedstawionym projekcie ustawy, dadzą szansę przedsiębiorcom na możliwość wydłużenia okresu rozliczeniowego czasu pracy do 12 miesięcy oraz wprowadzą ruchomy czas pracy, dając pewne uprawnienia również pracownikom. Ważne więc, aby te zapisy przyniosły szansę na trwałe stosowanie przepisów prawa pracy, które są skuteczne w innych krajach europejskich.
Wnosimy o jak najszybsze wprowadzenie zaproponowanych zapisów.
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