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Izba Rzemiosta i Przedsigbiorczosci w Nowym Saczu

reprezentuje ponad tysi¢czng rzesze rzemieslnikow — przedsiebiorcow, z
ktorych ponad polowa zatrudnia pracownikéw mlodocianych w celu
nauki zawodu.

Szkolacy pracodawcy, posiadajacy do tego stosowne
uprawnienia korzystaja z refundacji kosztow wynagrodzenia i sktadki
ZUS z Funduszu Pracy tworzonego ze skladek m.in. tychze
pracodawcow.

Jednym z gltéwnych zadan rzemiosta od samego poczatku jego
istnienia jest szkolenie mlodych adeptow rzemiosta celem zapewnienia
wykwalifikowanych kadr dla gospodarki. Taki obowiazek na rzemiosto
naklada rowniez ustawa o rzemiosle. Rzemioslo zawsze z tego
obowiazku wywigzywato si¢ nalezycie. Pragne rowniez zwrdcic uwage,
ze szkolenie mtodziezy rzemieslniczej wbrew ogolnemu mniemaniu nie
jest wcale dochodowe. Szkolacy mistrz ponosi znaczne wydatki z tym
szkoleniem poza wynagrodzeniem i sktadkami ZUS.

Niestety regulujaca sprawy refundacji ustawa o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz rozporzadzenia
wykonawcze posiadajq kruczki prawne, ktore z gory stawiajq
szkolacego rzemiesInika w sytuacji niekorzystnej, nie zawsze mogacego
zrealizowa¢ chociazby podstawowego warunku tj. zatrudnienia
absolwenta przez okres co najmniej 6 miesigecy po zakonczeniu nauki.

Jeszcze raz podkreslam, ze srodki na refundacje pochodzg z
Funduszu Pracy tworzonego ze skiadek pracodawcow. Plan finansowy
Funduszu Pracy na 2011 rok zalozyl znaczne zmniejszenie srodkow na
przedmiotowe refundacje, bo az o ponad 30% w stosunku do roku
ubieglego.
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Prowadzaca w Malopolsce refundacje Wojewodzka Komenda
Ochotniczych Hufcow Pracy w Krakowie wstrzymata zawieranie umow z
pracodawcami. Sytuacja ta wywoluje uzasadniony niepokoj pracodawcow
szkolacych mtodocianych, gdyz zawarli oni kolejne umowy w rozpoczetym
roku szkolnym 2010/2011.

Obowiazujgce przepisy, ktore reguluja refundacje nie dajg podstawy do
takiego postepowania przez OHP, a tym bardziej do wstrzymania realizacji
wyplat na podstawie dotychczas podpisanych umow o refundacje.

W 90-tych latach niewlasciwa polityka wiadz wobec szkolnictwa
zawodowego spowodowata brak wykwalifikowanych kadr. Obecne zamiary
Rzadu bedg skutkowaly podobnymi efektami, co bedzie wymagatlo wielu lat
naprawy, poniewaz zniechgci to pracodawcow do szkolenia uczniow.

Zaistniata sytuacja jest niezrozumiata takze z powodu, ze w ramach
prowadzonej przez Ministerstwo Edukacji Narodowej modernizacji ksztatcenia
zawodowego wrecz zachgca si¢ mtodziez do nauki zawodu, a pracodawcow do
ich szkolenia. Stanowisko Ministra Pracy i Polityki Spotecznej dysponujacego
Funduszem Pracy jest jakby zgota przeciwne wspieraniu dalszego ksztalcenia
zawodowego miodziezy i udziatu pracodawcow w tym procesie.

Uprzejmie prosz¢ Pana Premiera o podjecie skutecznych dziatan, aby
w pore zapobiec negatywnym skutkom powyzszych zamiarow Rzadu.

Pisma w przedmiotowej sprawie pozwolitem sobie takze przestac
Marszatkowi Sejmu i Parlamentarzystom z naszego Okregu Wyborczego nr 14.

w4 ;Lf/vt‘? UL 520 (t‘r'/"/”f

v

PREZES ZARZADU

VL ;;7 /
~Tadeusz Szewczyl



