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Pani Katarzyna Hall
Minister Edukacji Narodowej

Szanowna Pani Minister

Zwigzek Rzemiosta Polskiego przy pismach: znak: NOMW/2/6/11 z dnia 14

pazdziernika br. oraz znak: NO-11I-MW/2/8/11 z dnia p&dziernika br. przekazat do resortu
opinie i uwagi do pakietu 5 projektéw rozpgazer Ministra Edukacji, w zwjzku ze

zmianami w ustawie o systemi@naty, dokonanymi we wrzaiu br.

Jak Pani wiadomo organizacja rzemiosta jg®to zainteresowana tymi zmianami, bowiem,
jako partnerzy spoteczni, reprezentujesrmydowisko mikro i matych pracodawcow
rzemiglnikow, ktérzy z jednej strony uczestnice organizacji ksztatcenia zawodowego,
zwtaszcza ogci praktycznej, z drugiej Zastrony 9 pracodawcami zatrudngggymi
absolwentow rénych form edukacji zawodowe;j.

Od pocatku, w procesie spotecznych dyskusji nad kierunkamian w systemie
ksztatcenia zawodowego, Zyzek przekazywat do resortu uwagi i sygnaiydowiska
rzemiglniczego na temat newralgicznych kwestii, dotygyzh organizacji ksztatcenia
zawodowego. Prezentowanym opiniom, zarébwno wowgaks,obecnie towarzyszy troska
o to, aby ksztalcenie zawodowe odzyskato fralenu rang i w wigkszym stopniu
odpowiadato na potrzeby rynku pracy, ktéry twopgkdwnie mikro i mate przedsbiorstwa.

Przedstawione projekty rozpadzen odstaniaj istotne szczegoty tych zmian, co

pozwala na ocenna ile, propozycjérodowiska rzemigdniczego, znalazty odzwierciedlenie
w projektach, dotyccych nowego posdku w edukaciji zawodowej. Opinie, o ktérych mowa
wyzej, zawierag szereg wtpliwosci i pytan, ktore Zwipzek Rzemiosta otrzymuje od
rzemielnikow, izb rzemiélniczych i cechéw. Organizacje rzemiosta z mocywst maj
obowigzek nadzoru nad przebiegiem przygotowania zawodowggdocianych
pracownikow, odbywaych w zaktadach rzentimiczych przygotowanie zawodowe.
Oczywiste jest zatenig w otwartym dialogu pytania tg@ sadawane tale na regionalnych
konferencjach i seminariach organizowanych przegdwy Gsrodek Wspierania Edukacji
Zawodowej i Ustawicznej w ramach dzidlsystemowych projektow finansowanych ze
srodkéw EFS.

W ramach tych spotkigprezentowanegam.in. podstawy programowe, jako materiat
wypracowany w ramach projektu systemowego. Zahem tych spotka(regionalne
wojewodzkie oraz 115 seminariow na poziomie powigtn) jest konsultowanie m.in.
projektéw podstaw programowych i w ten sposéb aApier uwag i opinii. W czasie tych
seminariéw padajpytania, na ktére ich organizatorzy i promotormyian w ksztatceniu
zawodowym nie znajdgjodpowiedzi!




Pani Minister, w ksztatceniu zawodowym, z punktu widzenia orgagjizaj nauki i potrzeby
utrzymania porazdku, niezwykle wane jest wyrane okrélenie relacji, pomidzy czasem
nauki, jaki jespprzeznaczony na ksztatcenie ogolne i ksztatcenimdawe, zwtaszcza
praktyczne. Nie kwestionujemy rangi ksztatcenialoggo, bo jest ono wae, ale
przedstawione propozycje — co jeszcze raz pdétiire- to proba zepchetia po raz kolejny
ksztatlcenizawodowego na margines edukacji. Nie ma zgodgowiska, na rozwgzania,
ktére w efekcie skraco potowe czas praktycznej nauki zawodu, aevczas niezrny dla
ksztattowania umiginosci manualnych przysztego wykwalifikowanego pracdeani

W systemie nauki w zasadniczej szkole zawodowajiogze powinni s§ uczy w

petnym zakresie zawodu, a nie nastd@veia na castkowe egzaminy, ktore sztucznym
podziatem w kontedcie kwalifikacji, jakie powinien uzyskaabsolwent trzyletniej nauki
zawodu. Organizacja nauki podt&m wydzielonej kwalifikacji powinna odbywaie w
systemie ksztalcenia ustawicznego.

Nie znajdujemy uzasadnienia rezygnacji z ksztaeceaiwvodowego w trzech, athnie
dzisiaj funkcjonugcych zawodach np. malarz-tapeciarz, murarz i pdsadz na rzecz
utworzenia jednego zawodu ,technolog robot widaeniowych w budownictwie”. Resort
bardzo skrupulatnie okska, zasady wpisania nowego zawodu do klasyfikasyjadow
szkolnych, ale na etapie obecnych zmian, sam resonie stosuje ! bowiem z zaenia
postanowit zrezygnowaz ksztatcenia w szkotach w zawodach budowlanytidrekw ocenie
srodowiska mikro i matych przeddiiorstw, mag bardzo die znaczenie na rynku pracy.
Jako organizacja reprezentatywna w Trojstronnej ispmie wyrazamy zgody na
wyeliminowanie z systemu ksztatcenia zawodowegoorkw istotnych dla gospodarki.
Biorgc pod uwag organizacyjno-formalne uwarunkowania oraz speegydiizaminow
czeladniczych srodowisko zdecydowanie optuje za utrzymaniem zasadauka zawodu
miodocianych pracownikow doksztatgaych s¢ w zasadniczych szkotach zawodowych
powinna kaczy¢ sie jednym egzaminem tj. czeladniczym lub w OKE, adw®ma lub
trzema egzaminami w przypadku zawodow podzielomghwalifikacje.

Powracajc do tych kwestii, ktore wczniej zgloszone zostaty do resortu, pragn
przypomni€ Pani Minister nasze ustalenia z marca ubiegtego, kaedy tosrodowisko
zostato zapewnione, o tym i
* pozostanie utrzymana forma nauki zawodu miodociamegcownika. Jak
zatem ma sito ustalenie, do téei podstaw programowych, gdzie w niektérych zawbdac
praktyczna nauka zawodu maékmasgpiona wycieczkami do pracodawcow, aevpraktyka
zawodowa ma kyzamieniona na wycieczR
» czas przeznaczony na ksztatcenia praktyczne ntarmeszmniejszony w stosunku do
obecnie obowizujagcego wymiaru. Jak zatem ma $ ustalenie do wymiaru
godzinowego przewidzianego w podstawie programogegjie po liczbie godzin ju
wida¢, ze jest ona o potogmniejsza ni obecnie?
Pozostajc w przekonaniuzipodejmowane przez Kierownictwo resortu ustalesia,
autentycznie wdrane do dziak&- co buduje i wzmacnia partnerstwo spoteczne -
zwracam si do Pani Minister o prowadzenie prac gzmanych z modernizagksztatcenia
zawodowego w takim tempie, aby usiwi ¢ rzetelry ocerg ich skutkow.



Jednoczénie jako organizacja reprezentatywna w Trojstromaisji domagamy

si¢ weryfikacji przedstawionych projektéw podtem uwzgédnienia uwag i opinii
zgtoszonych przegrodowisko rzemiénicze. Jestem przekonany o tyrmjest to jedyna
droga do uzyskania rozgzan, ktore wptyry na popraw jakasci edukaciji zawodowej i mag
przyczynt sie do zwekszenia udziatu i odpowiedzialéw partneréw spotecznych za
ksztalcenie zawodowe - przedstawione propozycjedgigednak, w takim kierunku.

Z powaaniem

Prezes Zwizku Rzemiosta Polskiego
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Jerzy Bartnik



